
 
 

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

începând cu anul universitar 2018-2019 

aplicabil anului I 2020-2021  

 

 

Universitatea de Vest din Timişoara    

Facultatea de Drept  

Programul de studii universitare de masterat:  Dreptul afacerilor 

Domeniul fundamental: Științe sociale 

Domeniul de master: Drept 

Durata studiilor: 1 an 

Forma de învăţământ: Cu frecvenţă (IF) 

 

1. OBIECTIVE DE FORMARE ŞI COMPETENŢE 

 

Obiectivul general al programului de studii:  

1. Dobândirea de către studenți a competențelor profesionale și transversale care contribuie la 

formarea lor ca specialiști competitivi în domeniul științelor juridice, în general, și în domeniul 

dreptului afacerilor, în special. 

 

Obiectivele şi profilul de competenţe dezvoltat în concordanţă cu nevoile identificate pe piaţa 

muncii şi cu cadrul naţional al calificărilor sunt prezentate sintetic mai jos şi detaliat în fişele 

disciplinelor din planul de învăţământ. 

 

Obiectivele specifice: 

1. Explicarea şi interpretarea normelor şi a procedurilor specifice instituţiilor, operaţiunilor, 

instrumentelor şi contractelor aferente domeniului dreptului afacerilor. 

2. Cunoaşterea caracteristicilor instituţionale şi funcţionale ale instituţiilor incidente în 

domeniul dreptului afacerilor. 

3. Elaborarea şi evaluarea contractelor specifice domeniului de studiu al dreptului afacerilor. 

4. Soluţionarea unor cazuri practice implicând instituţii specifice dreptului afacerilor. 

5. Înţelegerea importanţei respectării normelor incidente în domeniul dreptului afacerilor de 

către instituţiile implicate şi ceilalţi participanţi la raporturile juridice specifice acestui 

domeniu. 

 

Competenţe profesionale (conform grilelor RNCIS): 

1. Identificarea, utilizarea strategiilor, modelelor şi tehnicilor din domeniul dreptului 

afacerilor. 

2. Identificarea tendinţelor societăţii în contextul integrării  României în U.E. şi al adaptării 

instrumentelor de lucru la realităţile naţionale. 

3. Elaborarea de studii, situaţii statistice şi rapoarte aplicabile profesional şi comunicarea lor 

factorilor interesaţi. 

4. Utilizarea de studii, situaţii tehnologice de informare şi comunicare (NTIC) în comunicarea 

de masă în domeniul afacerilor. 



5. Analiza critică a crizelor, elaborarea de metode şi instrumente de rezolvare a acestora într-

un context socio-uman dat. 

6. Conceperea consultanţei de specialitate în contextul globalizării într-un cadru specializat şi 

organizat. 

 

Competenţe transversale (conform grilelor RNCIS):  

1. Abordarea argumentată a unor situaţii – problemă cu grad ridicat de complexitate, în 

vederea soluţionării eficiente a acestora, cu respectarea normelor deontologice. 

2. Aplicarea tehnicilor de muncă eficientă în echipa multidisciplinară cu îndeplinirea unor 

sarcini de coordonare. 

3. Evaluarea continuă a nevoii de formare profesională şi a perspectivelor de dezvoltare 

profesională la locul de muncă şi în alte locuri de muncă de pe piaţa muncii. 

 

2. ASIGURAREA FLEXIBILITĂŢII INSTRUIRII. CONDIŢIONĂRI 

 

Flexibilitatea programului de studii este asigurată prin discipline opţionale. 

 

Disciplinele la alegere (opţionale) sunt grupate în pachete opţionale, care completează 

traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face de către student, înainte de 

începerea anului universitar din care fac parte semestrele care conţin disciplinele sau 

pachetele de discipline opţionale. 

 

Procedura de desfăşurare a activităţilor didactice la disciplinele opţionale şi de înscriere a 

notelor/calificativelor în Suplimentul la diplomă este prezentată în Regulamentul de activitate 

profesională a studenţilor şi în Regulamentul privitor la elaborarea planurilor de 

învăţământ pentru programele de studiu din UVT. 

 

3. CONDIŢII DE PROMOVARE A ANULUI DE STUDIU 

 

Condiţiile de promovare sunt cuprinse în Regulamentul privind activitatea profesională a 

studenţilor. 

 

4. LUCRAREA DE DISERTAŢIE 

 

Perioada de întocmire a lucrării de disertaţie: începând cu ultimul semestru de studii. 

Perioada de susţinere a lucrării de disertaţie: în sesiunea iulie-septembrie a anului de studiu. 

Numărul de credite pentru elaborarea lucrării de disertaţie : 5 credite. 

Numărul de credite pentru susţinerea lucrării de disertaţie: 10 credite*.  

 

* Cele 10 credite pentru susţinerea lucrării de disertaţie sunt în plus față de cele 60 de credite aferente anului I  

de studiu. 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. DISCIPLINELE DE STUDIU 

 

ANUL DE STUDIU I 

AN UNIVERSITAR 2020-2021 

A. 

Nr. 

crt. 

Disciplina  C1 C2 Codul 

disciplinei 

Semestrul I Semestrul II 

C S L P V Cr C S L P V Cr 

1. Drept societar şi al 

pieţei de capital 

DA DI D2DA1101 2 1 - - E 5 - - - - - - 

2. Dreptul contractelor 

profesionale 

DA DI D2DA1102 2 1 - - E 5 - - - - - - 

3. Drept fiscal şi 

contabil  

DS DI D2DA1103 2 2 - - E 5 - - - - - - 

4. Proceduri în dreptul 

afacerilor  

DA DI D2DA1104 2 1 - - E 5 - - - - - - 

5. Practică de  

specialitate 

DS DI D2DA1105 - - 3 - C 4 - - - - - - 

6. Etică și integritate 

academică 

DS DI D2DA1106 1 - - - C 2 - - - - - - 

7. Dreptul creditului  DS DI D2DA1207 - - - - - - 2 1 - - E 6 

8. 

 

Dreptul asigurărilor  DA DI D2DA1208 - - - - - - 2 1 - - E 5 

9. Dreptul concurenţei  DS DI D2DA1209 - - - - - - 2 1 - - E 5 

10. Dreptul insolvenţei DS DI D2DA1210 - - - - - - 2 1 - - E 5 

11. Elaborarea lucrării de 

disertație 

DS DI D2DA1211 - - - - - - - - 3 - C 5 

 

12. Dreptul consumului  DS DO D2DA1112 2 1 - - E 4 - - - - - - 

13. Dreptul proprietăţii 

intelectuale  

DA DO D2DA1113 2 1 - - E 4 - - - - - - 

14. Disciplină 

nenominalizată 

DS DO D2DA1114 2 1 - - E 4 - - - - - - 

15. Dreptul relaţiilor de 

muncă 

DA DO D2DA1215 - - - - - - 2 1 - - E 4 

16. Drept penal al 

afacerilor  

DS DO D2DA1216 - - - - - - 2 1 - - E 4 

17. Disciplină 

nenominalizată 

DS DO D2DA1217 - - - - - - 2 1 - - E 4 

 TOTAL  11 6 3 - - 30 10 5 3 - - 30 

Total ore didactice pe săptămână (discipline obligatorii 

şi minim opţionale) 

20 18 

 

 

B. 

Nr. 

crt. 

Disciplina  C1 C2 Codul 

disciplinei 

Semestrul I Semestrul II 

C S L P V Cr C S L P V Cr 

Discipline aprofundate 

1. Drept societar şi al 

pieţei de capital 

DA DI D2DA1101 2 1 - - E 5 - - - - - - 

2. Dreptul contractelor 

profesionale 

DA DI D2DA1102 2 1 - - E 5 - - - - - - 

3. Proceduri în dreptul 

afacerilor  

DA DI D2DA1104 2 1 - - E 5 - - - - - - 

4. Dreptul proprietăţii 

intelectuale  

DA DO D2DA1113 2 1 - - E 4 - - - - - - 

5. Dreptul asigurărilor  DA DI D2DA1208 - - - - - - 2 1 - - E 5 

6. Drept penal al 

afacerilor 

DA DO D2DA1216 - - - - - - 2 1 - - E 4 

Discipline de sinteză 

1. Drept fiscal şi DS DI D2DA1103 2 2 - - E 5 - - - - - - 



contabil  

2. Practică de 

specialitate 

DS DI D2DA1105 - - 3 - C 4 - - - - - - 

3. Etică și integritate 

academică 

DS DI D2DA1106 1 - - - C 2       

4. Dreptul consumului  DS DO D2DA1112 2 1 - - E 4 - - - - - - 

5. Disciplină 

nenominalizată 

DS DO D2DA1114 2 1 - - E 4 - - - - - - 

6. Dreptul creditului  DS DI D2DA1207 - - - - - - 2 1 - - E 6 

7. Dreptul concurenţei  DS DI D2DA1209 - - - - -  2 1 - - E 5 

8. Dreptul insolvenţei DS DI D2DA1210 - - - - - - 2 1 - - E 5 

9. Elaborarea lucrării de 

disertație 

DS DI D2DA1211 - - - - - - - - 3 - C 5 

10. Dreptul relaţiilor de 

muncă  

DS DO D2DA1215 - - - - - - 2 1 - - E 4 

11. Disciplină 

nenominalizată 

DS DO D2DA1217 - - - - - - 2 1 - - E 4 

 TOTAL  11 6 3 - - 30 10 5 3 - - 30 

Total ore didactice pe săptămână (discipline obligatorii 

şi minim opţionale) 

20 18 

 

Legendă: 

C1= criteriul conţinutului P/N= promovat/nepromovat 

C2= criteriul obligativităţii                                              V= forma de verificare 

DA= discipline aprofundate Cr= credite 

DS= discipline de sinteză C= curs 

DI= discipline obligatorii (impuse) S= seminar 

DO= discipline opţionale L= laborator 

 P=proiect 

 
Codul disciplinei: <Domeniu><Ciclu><Specializare><an><semestru><nr disciplina> (de exemplu D2DA1101 

reprezintă disciplina cu nr. 1 (01) din semestrul 1 al anului 1 de la specializarea Dreptul afacerilor (DA) de la 

ciclul masterat (2) din domeniul Drept (D); acelaşi acronim va fi utilizat şi la întocmirea orarului. 

 

 

RECTOR, 

Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA 

 

DECAN, 

Prof. univ. dr. Lucian BERCEA 

 

DIRECTOR DEPARTAMENT DREPT PRIVAT, 

Conf. univ. dr. Florin MANGU 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



BILANŢ GENERAL I 

(după criteriul conţinutului) 

 

Nr. 

crt. 

Discipline  Nr. de ore Total Standard 

ARACIS Sem. I Sem. II Ore % 

1.  Drept societar şi al 

pieţei de capital 

3 - 3 7,90% 7,90% 

2. Dreptul contractelor 

profesionale 

3 - 3 7,90% 7,90% 

3. Drept fiscal şi contabil  4 - 4 10,53% 10,53% 

4. Proceduri în dreptul 

afacerilor  

3 - 3 7,90% 7,90% 

5. Practică de 

specialitate 

3 - 3 7,90% 7,90% 

6. Etică și integritate 

academică 

1 - - 2,64% 2,64% 

7. Dreptul creditului  - 3 3 7,90% 7,90% 
8. Dreptul asigurărilor  - 3 3 7,90% 7,90% 
9. Dreptul concurenţei  - 3 3 7,90% 7,90% 
10. Dreptul insolvenţei - 3 3 7,90% 7,90% 
11. Elaborarea lucrării de 

disertație 

- 3 3 7,90% 7,90% 

12. Dreptul consumului  3 - 3 7,90% 7,90% 
13. Dreptul proprietăţii 

intelectuale  

3 - 3 7,90% 7,90% 

14. Disciplină nenominalizată 3 - 3 7,90% 7,90% 
15. Dreptul relaţiilor de 

muncă 

- 3 3 7,90% 7,90% 

16. Drept penal al 

afacerilor 

- 3 3 7,90% 7,90% 

17. Disciplină nenominalizată - 3 3 7,90% 7,90% 

TOTAL 20 18 38 100% 100% 

 

BILANŢ GENERAL II 

(după criteriul obligativităţii) 

 

Nr. 

crt. 

Discipline Nr. de ore Total Standard 

ARACIS Sem. I Sem. II Ore % 

1.  Obligatorii 17 15 32 84,21% 84,21% 

2. Opţionale 3 3 6 15,79% 15,79% 

TOTAL  20 18 38 100% 100% 

 

RECTOR, 

Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA 

 

DECAN, 

Prof. univ. dr. Lucian BERCEA 

 

DIRECTOR DEPARTAMENT DREPT PRIVAT, 

Conf. univ. dr. Florin MANGU 

 


